
 

 Körperschaft des öffentlichen Rechts/ Wirtschaftskammer 

 108.000 Mitgliedsunternehmen 

 180 Mitarbeitende  

 Ca. 3.300 Ehrenamtliche engagieren sich bei der IHK Koblenz  

 

Kennzahlen 

Die IHK Koblenz vertritt das Gesamtinteresse der Wirtschaft aus Industrie, Handel und 

Dienstleistung für das nördliche Rheinland-Pfalz mit neun Regionalgeschäftsstellen.  

 Aus- und Weiterbildung 

 Unternehmensservice 

 Interessenvertretung  

Zuständigkeiten/Aufgaben

en

 

1. „Der Klimaschutz ist eine zentrale Zukunftsaufgabe, die ökonomische Entwicklung und 

ökologische Verantwortung in Einklang bringen muss, um die Wettbewerbsfähigkeit 

und Lebensqualität in unserer Region zu sichern." 

 

2. „Die Region Koblenz muss sich aktiv auf die Folgen des Klimawandels vorbereiten, um 

die Widerstandsfähigkeit von Städten, Unternehmen und Infrastruktur zu stärken." 

 

Kernthese(n) zum Klimaschutz und zur Klimaanpassung 

 

1. Smart-City Konzepte: Unterstützung von Betrieben bei der Einführung von 

Technologien, die Energieverbrauch und Materialeinsatz optimieren.  

2. Förderung alternativer Antriebsformen, z.B. Elektromobilität:  Aufbau betrieblicher 

Mobilitätskonzepte zur Reduktion von Schadstoffen.  

3. Dekarbonisierung des Gebäudebestands: 

Förderung höherer energetischer Standards bei der Gebäudesanierung und Umstellung 

der Wärmeversorgung auf erneuerbare Energien.  

 

Wichtigste Maßnahme(n) Klimaschutz und Klimaanpassung 

Steckbrief 

IHK Koblenz 


